
 

 

 

La Fondation Enfance Emma Couvreu depuis 1829 s'engage activement 

dans l'accueil, la protection et le soutien de mineurs en danger dans leur 

développement. Nos prestations s’adressent aux enfants et également à leurs 
parents. Nous mettons en œuvre nos actions en concordance avec des valeurs 
que nous incarnons au quotidien. Nos activités s'inscrivent pleinement dans la 
politique de protection des mineurs édictée par l'État de Vaud. Forte de son 
engagement, la Fondation gère 5 internats et 6 unités ambulatoires, mobilisant 

pour cela plus de 250 collaboratrices et collaborateurs. 
 

L’Accueil Socio-Educatif de Jour (ASEJ) accueille des enfants vivant des difficultés personnelles, familiales, 
scolaires ou sociales. Il est ouvert du lundi au vendredi durant les périodes scolaires et accueille les enfants 
sur la pause de midi ainsi que l’après-midi entre le retour de l’école et 18h.  

La mission principale de l’ASEJ consiste à développer les conditions nécessaires à la reprise 

développementale de l’enfant et au soutien des parents dans l’exercice de leur parentalité. 

Nous nous réjouissons d’engager pour notre ASEJ La Villa Perotti un·e : 
 

Description du poste 

• Encadrer et animer des groupes d’enfants en âge de scolarité sur les temps de midi et les fins 
d’après-midi 

• Développer et animer des activités socio-éducatives et de prévention 

• Accompagner et soutenir les parents dans leur mission éducative, y compris à domicile 

• Animer des entretiens individuels, de famille et de réseaux professionnels 

 

Votre profil 

• Titulaire d'un diplôme HES ou ES d'éducateur·rice social·e ou jugé équivalent 

• Cursus fourni en formations continues, notamment dans le travail avec les familles 

• Expérience dans le travail éducatif auprès d’enfants d’âge scolaire confrontés à des difficultés 
familiales et entravés dans leur développement 

• Capacité à travailler en équipe, autonome et flexible 

• Permis de conduire indispensable 

 
 

Lieu de travail  

1860 Aigle 

 

Nous vous offrons 

Un cadre de travail agréable, une équipe 
dynamique dans une organisation prête à 
valoriser les talents créatifs, ainsi qu'à relever 

des défis importants. 
 
Des conditions de travail selon la CCT Social. 

éducateur·rice social·e à 80% 

Entrée en fonction : au 01.08.2025 ou à 
convenir 

Durée : indéterminée 

Candidature : votre dossier complet (lettre de 
motivation, CV, CFC, diplômes, etc.) doit être 
adressé au plus tard le 14.05.2025 via 
<Jobup>(lien actif). 

Seules les candidatures reçues via Jobup 

seront prises en compte.  

Il ne sera répondu qu’aux profils correspondants. 

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/cd278311-ea61-4db9-9631-a75545749dbe/?source=b2b_preview

